
Ogłoszenie rekrutacyjne: 

 

Zamek Książąt Pomorskich w Szczecinie, samorządowa wojewódzka instytucja kultury poszukuje 

kandydatów/kandydatek na stanowisko: 

 

Kierownik Działu Edukacji i Wydarzeń Kulturalnych  

(umowa o pracę) 

 

Miejsce pracy: Szczecin, Zamek Książąt Pomorskich 

  

Do Pani / Pana głównych zadań będzie należało: 

– kierowanie pracą działu odpowiedzialnego za program edukacji kulturalnej oraz produkcję wydarzeń 

muzycznych i literackich,  

- kreacja atrakcyjnych i innowacyjnych programów edukacyjnych,  

- merytoryczne opracowywanie cykli i harmonogramu wydarzeń kulturalnych oraz koordynacja ich 

produkcji, 

- ścisła współpraca z działem promocji w zakresie komunikacji społecznej oferty w mediach tradycyjnych 

i społecznościowych,  

- współtworzenie wniosków o fundusze zewnętrzne, będące w dyspozycji instytucji publicznych oraz 

podmiotów pozarządowych i prywatnych,  

- współpraca z artystami, podmiotami zewnętrznymi, organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami 

kultury. 

 

  

Oczekujemy: 

- doświadczenia minimum dwóch lat pracy na stanowisku kierowniczym w instytucji kultury lub w roli 

osoby zarządzającej projektem kulturalnym lub artystycznym, 

- doświadczenia w organizacji i produkcji koncertów lub/i spektakli,  

– biegłej znajomości języka polskiego w mowie i piśmie, mile widziana znajomość języka angielskiego 

lub/i niemieckiego, 

– dyspozycyjności , 

– zainteresowania współczesną kulturą i dziedzictwem kulturowym Pomorza Zachodniego, 

- mile widziane: 

* uczestnictwo w życiu kulturalnym regionu i znajomość jego oferty,  

* samodzielność, zaradność i decyzyjność, 

* wysoka kultura osobista, komunikatywność, kreatywność, pozytywne nastawienie, chęć współpracy. 

 

  

Oferujemy: 

 

– pracę w Zamku Książąt Pomorskich, zabytkowym obiekcie położonym w reprezentacyjnym centrum 

Szczecina, 

- ciekawe, ambitne zadania, realizowane z interesującymi ludźmi,  

- stały rozwój i zdobywanie doświadczenia na nowych polach,  

- umowę o pracę oraz pełne poszanowanie praw pracowniczych.  

 

Zgłoszenia (list aplikacyjny, cv) prosimy wysyłać na adres: zamek@zamek.szczecin.pl do 15 maja 2022  

Informujemy, że odpowiemy jedynie na wybrane oferty. 

Kandydatów prosimy o zapoznanie się  z informacją dot. przepisów RODO znajdującą się w załączniku. 
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